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OBSAH VZDELAVACIHO PROGRAMU

A. Uvod do problematiky
» z&kladni terminologie afpdstaveni pojmu gender; gender vs. pohlavi

e genderové stereotypy a genderova struktura Sposti
» historie Zzenského hnuti a feminismu — prvni, dralt&ti vina feminismu

e genderova studia a teorie; strukturalni funkciamalis ©

e genderova socializace a rodina @

» genderované instituce (Skolstvi, média, trh prace)

» aktivita na téma ,Normativni chovani a jednani‘k 38 méa ,spra at Zena/muz viznych situacich

(vstup do restaurace¢lda prace v domacnosti aj.)
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B. Genderované struktury a instituce

1. Doméacnost a rodovstvi
+  mateéska a rodiovska dovolena — ¢R a ve srovnani s
e délba prace, neplacena prace v domacnosti vs. pl
*  swfovani dti do p&e matek/otd po rozvodu o
» slafovani rodinného a profesniho Zivota — moz *-\

2. Vzdélavaci systém @
» Skola jako genderovana instituce N

g zemich EU

» interakce a komunikace mezi zZaky/k li/kami
* udivo a Wwebnice, vydovaci metody

3. Pracovni trh
e typicky Zenska a muzska z
e bariéry Zen fi vstupu do za
» horizontalni a vertikalni seg
* mzdové nerovnosti
e sexualni ohtzovani
» legislativni ramec —

» politika rovnych pilezitosti ve vzdl@
e aktivita na téma ,,Genderé\kor@ nice* — Jak by ta vypadat gebnice bez stereotyp
i

e, skienvytah, skledny strop

gstnanosti, zakonik praceigmos dkazniho Bemene

4. Moc a politické rozhod
» zastoupeni Z rozhodovacich funkcich
+ priklady vCR ani s dalSimi zémi (nag. Skandinavie), fiklady politickych stran a zastoupeni zen

e obraz Zen a muizv reklang, objektivizace zenskéhela

6. Nasili pachané na zenach
e obchod se Zenami; prostituce
o zndsilreni
» doméci nasili — statistiky a jejich reflexe
+ legislativni rame€R a mezinarodni dohody
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